
 

９
月
15
～
16
日
、
東
京
「
全
国

町
村
議
員
会
館
」
で
開
催
さ
れ
た

金
融
労
連
第
13
回
定
期
全
国
大

会
に
全
国
か
ら
77
人
が
参
加
、
近

畿
か
ら
も
本
部
役
員
含
め
８
人
が

参
加
し
ま
し
た
。 

 

近
畿
か
ら
は
、
京
都
北
都
の
仲

間
が
、
職
場
で
は
「
守
っ
て
く
れ

る
の
は
従
組
し
か
な
い
」
と
、
第

二
組
合
と
の
違
い
が
理
解
さ
れ
つ

つ
あ
る
こ
と
や
、
好
き
嫌
い
役
員

人
事
に
よ
っ
て
発
生
し
て
い
る
現

場
で
の
矛
盾
や
、
災
害
時
の
た
め

に
制
定
さ
れ
た
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ

ト
で
あ
る
「
業
務
宿
泊
規
程
」
の

利
用
を
、
所
属
長
が
認
め
て
も
人

事
部
長
が
否
認
す
る
事
例
な
ど
を 

紹
介
し
、
経
営
に
「
モ
ノ
申
す
」

唯
一
の
組
合
と
し
て
引
き
続
き
奮 

労
働
者
を
激
励
す
る
運
動
を 

 
 
 

金
融
労
連
第
十
三
回
定
期
全
国
大
会
に
近
畿
か
ら
８
人
が
参
加 

近畿のなかま 
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近畿地協第５回定期大会のご案内 

日時 2010年 10月 16日（土） 

    11時～16時 

場所 大津「KKR ホテルびわこ」 

議題 一、2010 年度たたかいの総括 

2019年度金融労連近畿地協役員選挙告示 

           選挙管理委員長 白波瀬隆人 

2019 年度金融労連近畿地協役員選挙について下記の

通り告示します。 

記 

一、 投票日 2018年 10月 27日（土） 

一、 場 所 近畿地協第13回定期大会会場 

一、 定 員 議長    １名 

      副議長   ２名 

      事務局長  １名 

      事務局次長 ２名 

      会計監事  ２名 

一、 立候補締め切り 10月 27日（土）正午 

一、文書をもって選挙管理委員長宛届け出ること 

闘
す
る
決
意
を
表
明
し
ま
し
た
。 

 

機
関
紙
コ
ン
ク
ー
ル
で
入
選
し

た
滋
賀
従
組
が
、
東
京
き
ら
ぼ
し

Ｆ
Ｇ
労
組
・
富
山
職
組
の
仲
間
と

と
も
に
表
彰
さ
れ
ま
し
た
。 

 

大
会
で
は
、
中
島
康
隆
委
員
長

が
「
私
た
ち
労
働
組
合
が
動
く
こ

と
で
一
石
を
投
じ
、
そ
れ
が
波
紋

と
な
っ
て
影
響
を
広
げ
、
多
く
の 

 

近畿地協第13回定期大会のご案内 

日時 2018年 10月 27 日（土） 

    12時～15時 

場所 大阪市「国労会館」 

議題 一、2018年度たたかいの総括 

   一、2019年度運動方針 

   一、決算・予算 

   一、役員選挙 

   一、その他 

労
働
者
の
励
み
に
な
る
よ
う
な
運

動
を
広
げ
て
い
き
た
い
」
と
訴
え
、 

す
べ
て
の
議
案
が
満
場
一
致
で
採

択
さ
れ
、
新
執
行
部
が
選
出
さ
れ

ま
し
た
。 

 

な
お
、
本
大
会
で
、
結
成
以
来

書
記
長
を
務
め
て
き
た
田
畑
俊
郎

さ
ん
が
（
金
融
ユ
ニ
オ
ン
近
畿
）

が
退
任
さ
れ
ま
し
た
。 

最
も
必
要
と
思
う
福
利
厚
生
は
？ 

「
人
間
ド
ッ
ク
へ
の
補
助
」
が
１
位 
 
 

 

民
間
労
働
者
に
「
必
要
な
福
利
厚
生
は
何

か
」
を
聞
い
た
と
こ
ろ
（
複
数
回
答
）、
ト
ッ

プ
は
「
人
間
ド
ッ
ク
受
診
へ
の
補
助
」
で
、

21
・
８
％
で
し
た
。
労
働
政
策
研
究
・
研
修

機
構
が
約
８
千
３
百
人
に
調
査
を
し
て
ま
と

め
た
結
果
で
す
。 

 

実
際
に
職
場
に
あ
る
か
ど
う
か
に
か
か
わ

ら
ず
、
必
要
性
が
高
い
と
思
う
制
度
・
政
策

を
挙
げ
て
も
ら
い
ま
し
た
。 

第
２
位
は
「
慶
弔
休
暇
制
度
」（
20
・
０
％
）、 

第
３
位
は
「
家
賃
補
助
・
住
宅
手
当
支
給
」

（
18
・
７
％
）、
第
４
位
は
「（
年
休
と
は
別 

 
 

 

の
）
病
気
休
暇
制
度
」「
私
傷
病
で
の
病
気

休
暇
」（
と
も
に
18
・
５
％
）
で
し
た
。 

 

企
業
側
が
福
利
厚
生
の
目
的
と
し
て
特

に
重
視
し
て
い
る
の
は
（
複
数
回
答
）、
深

刻
化
す
る
人
手
不
足
の
反
映
か
ら
か
、「
従

業
員
の
意
欲
向
上
」（
60
・
１
％
）
と
「
定

着
」（
58
・
８
％
）
で
し
た
。 

 

各
組
合
と
も
、
こ
の
秋
年
末
要
求
の
中
に

ぜ
ひ
盛
り
込
ん
で
、
福
利
厚
生
の
充
実
を
実

現
し
、「
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の
上
が
る
、
中

途
退
職
者
の
い
な
い
職
場
」
づ
く
り
を
進
め

て
み
て
は
い
か
が
で
し
ょ
う
か
。 


